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PRODOTTI MULTIDISCIPLINARI (AUTORI PIU’ AREE VRA) - Percentuale di prodotti registrati in IRIS di 111%
PQ.01A carattere muliciciplinare (presenza dipil aree VRA) sl totale dei prodotti el Dipartimento.Si |\ b0 0 >11,1% 9,3%
considera la co-autorialita di tutti gli autori UNIBO (riconosciuti). (Media -2021)
CONSOLIDARE E MIGLIORARE LA QUALITA E
L'IMPATTO DELLE PUBBLICAZIONI DEI
:f;gggﬁ’:‘gz;‘;‘;gz{‘xm“’ CoN PRODOTTI MULTIDISCIPLINARI (AUTORI PIU” SSD) - Percentuale di prodotti registrati in IRIS di 16.2%
D.01 INTERDISCIPLINARITA’ INTERNA ED ESTERNA E 20 PQ.01B carattere mumdlsclpl.mar? (Fresenz.a di piu SSD) sul !.o!ale d.E\ prodotti del Dipartimento. Si (Media 2019-2021) 216,2% 15,5%
SULLALLINEAMENTO CON TEMATICHE considera la co-autorialita di tutti gli autori UNIBO (riconosciuti).
SCIENTIFICHE ATTUALI A LIVELLO
INTERNAZIONALE (DA OBIETTIVI 2019-21)
[PST 2013-15] CITAZIONI WOS/SCOPUS - Rapporto fra numero medio di citazioni in 'WOS/Scopus' 453
R.04A di articoli pubblicati negli anni t-3 e t-4 e numero di unita di personale docente strutturato al 31/12 et 2453 55,6
! (Media 2019-2021)
dell'anno di riferimento t).
INCREMENTARE IL NUMERO DI NEOASSUNTI INEOASSUNTI RESP. DI PROGETTI COMPETITIVI - Percentuale di neoassunti (nel periodo da anno t-2 25 8%
D.02 RESPONSABILI DI PROGETTI COMPETITIVI (DA 22 R.04 ad anno t) responsabili di progetti competitivi con incassi nell'anno t, sul numero totale dei Medi 2619 2021 >25,8% 24,6%
OBIETTIVI 2019-21) neoassunti nello stesso periodo (Media -2021)
ABBANDONI DEGLI STUDI (INCLUSI TRASFERIMENTI AD ALTRO ATENEO) ENTRO IL SECONDO ANNO 11.4%
F.22 - Percentuale studenti della coorte che entro il secondo anno di osservazione abbandonano gli studi L <11,4% 13,5%
(Media 2019-2021)
universitari o si trasferiscono presso altro Ateneo
RIDURRE GLI ABBANDONI £ MIGLIORARE
D.03 L'OFFERTA LABORATORIALE 4
BUDGET DI DIPARTIMENTO ASSEGNATO PER MANUTEZIONE E NUOVI LABORATORI DIDATTICI - 46.333,00 €
DIP i " : : g . 246.333,00 € 52.402,00 €
Budget di dipartimento assegnato ogni anno per manutenzione e nuovi laboratori didattici. (Media 2019-2021)
OTTIMIZZARE LA GAMMA DEI SERVIZI OFFERTI
|AL PERSONALE DOCENTE RICERCATORE £ SODDISFAZIONE COMPLESSIVA DDA SERVIZI AMMINISTRATIVI - media dei giudizi dei docenti e s
D.04 ITECNICO AMMINISTRATIVO PER FAVORIRE, a3 GP.04 ricercatori, dottorandi e assegnisti su servizi t. amministrativi di ateneo sul grado di soddisfazione 7 24,4 4,3
MIGLIORARE E VALORIZZARE LA QUALITA DEL servizi rilevati, in scala 1-6 (Media 2019-2021)
LAVORO
|AUMENTARE L’ATTIVITA DI RICERCA
FINANZIATA PER PROMUOVERE LA RICERCA e s .
D.05 |APPLICATA ED IL TRASFERIMENTO 37 1.03 CONTO TERZI - Rapporto fra incassi attivita commerciale sul numero di personale docente 1?.745,70 € >19.746,70 € 26.500,01 €
ITECNOLOGICO NEI SETTORI DI RICERCA DEL strutturato Media 2019-2021
DIPARTIMENTO (DA OBIETTIVI 2019-21)
REALIZZARE PER OGN| ANNO DA UNA A TRE
INIZIATIVE DI PUBLIC ENGAGEMENT, OSSIA
DELLE ATTIVITA ORGANIZZATE
D.06 ISTITUZIONALMENTE SENZA SCOPO DI LUCRO 34 DIP Realizzazione, scelta e descrizione iniziative in IRIS/RM 13 3,00




